RAPPORT ANNUEL DE GESTION

Conseil d’établissement

2022-2023



MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Au nom de tous les membres du conseil d'établissement de I'école secondaire du Grand-
Coteau, j'ai I'honneur de vous présenter le rapport annuel officiel de nos activités pour
I'année scolaire 2022-2023.

Une fois de plus, nous avons pu compter sur une équipe-école dévouée, disponible et
créative, ce qui a contribué au succes de nos initiatives. Je tiens a exprimer ma profonde
gratitude envers tous les membres du conseil d'établissement, dont I'engagement soutenu,
I'intérét et I'implication ont été remarquables.

Je souhaite également adresser mes sinceres remerciements a Alex Messier et Maélie
Allaire, fiers représentants des éléves, pour leur présence d'esprit et leur intérét manifeste
a animer notre école.

Il est tout aussi important de reconnaitre les membres dont le mandat prend fin cette année
et qui, pour diverses raisons, ne seront pas de retour |I'année prochaine.

Apres avoir exercé mes fonctions de président du conseil d'établissement pendant quatre
années, suivies d'une année en tant que membre, la présentation de ce rapport annuel
marque la fin de mon mandat. Il est essentiel pour notre démocratie scolaire d'assurer un
renouvellement sain des membres siégeant au conseil. Je tiens donc a exprimer ma sincere
gratitude envers la direction de I'école pour sa collaboration tout au long de ces années.

Nous espérons que ce rapport annuel reflete notre dévouement envers |'épanouissement
des éléves, I'amélioration continue de notre établissement et le renforcement des liens
entre I'école, les parents et la communauté. Nous restons engagés a poursuivre notre
mission et a promouvoir |'excellence scolaire.

Signature de la présidence



UN BREF PORTRAIT DE L'ETABLISSEMENT

Les renseignements détaillés sont disponibles dans le projet éducatif 2018-2022 de notre
école. Cliquez ici pour le consulter. La mise a jour du projet éducatif est prévue pour 2023.

En 2022-2023, I’école secondaire du Grand-Coteau comptait 734 éleves répartis dans
les 29 groupes-classes ci-dessous :

1" secondaire : 7 groupes au total, soit 4 groupes IDTIC, 1 groupe multisport iPad, 1
groupe régulier iPad, 1 groupe soutien iPad

2¢ secondaire : 7 groupes au total, soit 4 groupes IDTIC, 1 groupe multisport iPad, 2
groupes régulier iPad

3¢ secondaire : 5 groupes au total, soit 4 groupes IDTIC, 1 groupe régulier iPad
4¢ secondaire : 4 groupes IDTIC

5¢ secondaire : 4 groupes IDTIC

Point de service DSC : 1 groupe 971 et 1 groupe 973

Composition des membres du personnel de I'établissement

> Trente-sept enseignants a temps plein et sept enseignants a temps partiel

» Quatre professionnels (une conseillere en orientation, une psychoéducatrice, une
travailleuse sociale et une psychologue)

> Douze membres de personnel de soutien administratif et pratique (une secrétaire
d’école, quatre agentes de bureau, deux techniciennes en loisirs, une technicienne
en documentation, deux techniciens en informatique et deux techniciennes en
travaux pratiques).

> Seize membres de personnel de soutien en service direct aux éléves (cinqg
éducateurs spécialisés (deux TES en classe 971 et 973, une TES pour les éleves du 1¢
cycle, un TES a temps partiel pour le 1°" cycle principalement et une TTS pour les
éleves du 2°¢ cycle, cette derniere étant aussi responsable de la prévention des
toxicomanies), six orthopédagogues (3 en classes ordinaires et 3 en classes DSC
comme titulaires), deux surveillants d’éléves et trois surveillants du midi. L’entretien
ménager a été assuré par la firme externe Allied jusqu’en mars 2023. Leur contrat
ayant été résilié, une compagnie temporaire a été engagée en attendant I'appel
d’offres qui sera faite avant la rentrée scolaire 2023-2024.


https://dugrandcoteau.csp.qc.ca/files/2020/12/Projet-%c3%a9ducatif-version-finale-modifi%c3%a9e-11-d%c3%a9cembre-2019.pdf
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Date de Durée du
début du mandat
mandat

Allaire, Maélie Eleve Sept.2022 | lan

Dupont, Patrick Enseignant Sept.2022 | lan

Gagnon, Isabelle Parent substitut Sept.2022 | lan

Gagnon, Nancy Parent Sept. 2021 | 2ans

Gaudreau, Annie Parent Sept. 2022 | 2ans

Gingras, Francis Parent Sept. 2021 | 2ans

Jacob, Annie Enseignante Sept.2022 | lan

Lacroix, Stéphane Enseignant Sept.2022 | lan

Langlois, Sarah-Edith Parent substitut Sept.2022 | lan

Lavoie, Sophie

Employée professionnelle Sept.2022 | lan

Landry, Lysanne Directrice

Messier, Alex Eleve Sept.2022 | lan
Moreau, Catherine Parent Sept. 2022 2 ans
Neel, Kristin Enseignante Sept.2022 | lan
Paquet, Edith Parent Sept. 2022 | 2ans
Tremblay, Ginette Employée de soutien Sept. 2022 | 1an

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Type de séance

Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.

28-09-2022 Ordinaire
02-11-2022 Ordinaire
14-12-2022 Ordinaire
01-02-2023 Ordinaire
19-04-2023 Ordinaire
10-05-2023 Ordinaire
14-06-2023 Ordinaire




2.2 Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités

Dates
(mois-année)

Actions
réalisées
(ex : adopté,
approuve,
consultation
effectué, etc.)

Commentaires
(précision,
collaborateurs, ne
s’applique pas, etc.)

Pouvoirs généraux

Adoption du projet éducatif N/A

Evaluation du projet éducatif N/A

Adoption du Plan de lutte contre Mai 2023 Adopté
I'intimidation et la violence

Evaluation du Plan de lutte contre Avril 2023 Evalué
I'intimidation et la violence

Approbation des regles de conduite Juin 2023 Approuvé
et des mesures de sécurité

Approbation des contributions Juin 2023 Approuvé
financieres exigées

Etablissement des principes Mai 2023 Adopté
d’encadrement des colts des

documents dans lesquels I'éleve

écrit, dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel Juin 2023 Approuvé
d’usage personnel

Adoption des régles de N/A

fonctionnement des services de

garde

Avis auprés de la direction N/A

d’établissement (pouvoir d’initiative)

ou du centre de services scolaire

Consultation sur la modification oula | N/A

révocation de I'acte d’établissement

Formation de comités (ex : sous- N/A

comité sur un sujet en particulier)

Consultation sur les critéres de Février 2023 Consulté

sélection de la direction
d’établissement

Information aux parents et a la

Info-parents

Informations

communauté des services éducatifs mensuel transmises
offerts et de leur qualité

Transmission de documents a N/A

I'intention des parents

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités N/A

d’application du régime pédagogique

Consultation sur le choix des Juin 2023 Consulté
manuels scolaires et du matériel

didactique

Consultation sur les modalités de N/A

communication ayant pour but de
renseigner les parents sur le
cheminement scolaire de leur enfant




Sujets traités Dates Actions Commentaires
(mois-année) réalisées (précision,
(ex : adopté, collaborateurs, ne

approuvé, s’applique pas, etc.)
consultation
effectué, etc.)

Approbation de 'orientation N/A
générale en vue de I'enrichissement
ou de I'adaptation des objectifs et
des contenus des programmes
d’études

Approbation des conditions et N/A
modalités de I'intégration des
activités ou contenus prescrits par le
ministre (ex : éducation a la

sexualité)

Approbation du temps alloué a Décembre Approuvé
chaque matiére (grilles-matiéres) 2022

Approbation des activités éducatives | A chaque Approuvé
nécessitant un changement (hors- rencontre

horaire ou hors-école)
Approbation de la mise en ceuvre des | N/A
programmes de services
complémentaires et particuliers (ou
d’éducation populaire pour les

centres)
Consultation des parents N/A
Consultation des éleves ou d’un N/A

groupe d’éléves
Pouvoirs liés aux services extrascolaires
Organisation de services N/A
extrascolaires

(ex : activités parascolaires)
Conclusion de contrats avec une N/A
personne ou un organisme
Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles
Approbation concernant I'utilisation N/A
des locaux et immeubles mis a la
disposition de I'établissement
Sollicitation ou réception de sommes | N/A
d’argent (fonds a destination
spéciale)

Adoption du budget annuel de Juin 2023 Adopté
I’établissement




